PEDAGOGISCHE COACHING POPPEJANS 2025

De pedagogisch beleidsmedewerker van Poppejans wordt voor een aantal uren
op jaarbasis ingezet. Deze inzet bestaat uit een deel inzet van de pedagogisch
beleidsmedewerker per opvanggroep (met een uniek LRKP-nummer) en een
deel inzet voor coaching aan pedagogisch medewerkers.

Het aantal uren bij Poppejans voor 2025 is als volgt samengesteld.

Uren-inzet beleidsactiviteiten pedagogisch beleidsmedewerker:

Babygroep Gerststraat 32 : 50 uren
Opvanggroepen Woldweg 7 : 50 uren

* Peutergroep De Weide

« Peutergroep Het Strand

* Peutergroep Het Bos

+  BSO Woldweg 7 : 50 uren

TOTAAL 150 uren inzet beleidsmedewerker

Uren-inzet coaching aan pedagogisch medewerkers

Telling volgens aantal fte's met peildatum 1 januari 2025

Het aantal FTE's is 13 FTE

Totaal uren medewerkers: 472 : 36 = 13 FTE.

Totaal aantal uren 13 FTE 10 uren = 130 uren



Overzicht onderwerpen beleidsactiviteiten 2025

- Taken van de groepsverantwoordelijke collega’s

- Omgaan met beeldmateriaal van kinderen

- Omgaan met slaapmomenten en wensen van ouders hierin

- Wijzingen overdrachtsformulier van babygroep naar De Weide

- Oudergesprekken na overstap nieuwe groep: evaluatie gewijzigd moment
- Buitenspelen: voor iedere opvanggroep uitvoering regels evalueren

- Afrondingsmomenten voor eind van de opvangdag bespreken

vergaderingen groepsverantwoordelijke collega’s 2025

9 januari overleg thema winter (Kikker in de kou)

30 januari beleidsvergadering

10 februari overleg thema voertuigen (Dikke Johne Deere)
20 maart overleg thema Pasen (Paaspret)

5 juni overleg thema Jungle (Samen op Safari)

23 juni beleidsvergadering

19 augustus overleg thema sprookjes (Het Sprookjesbos)

29 september overleg thema Herfst (Herfst Magie)



